STATUTO
. DI UNI ONTRASPORTI
SOCI ETA CONSORTI LE A RESPONSABI LI TA' LI M TATA

Articolo 1 - Denom nazi one

1.1. E costituita, a norma degli articoli 2462 e seguenti e 2615 ter del Codice
Civile una societa consortile a responsabilita limtata, di seguito denom nata
anche Societa, con I|la denomnazione sociale di “UN ONTRASPORTI  Societa
Consortile a Responsabilita Limtata”

1.2. La Societa assune la qualifica di “organisnp di diritto pubblico” ai sens

dell"articolo 3 comma 26 del decreto legislativo 12 aprile 2006 n. 163 ed &
organi snb strumentale del sistema camerale italiano a norna del decreto
| egi slativo 15 febbrai o 2010, n. 23.

1.3. L' attivita caratteristica della societa & svolta preval entenente in favore
0 su richiesta dei propri consorziati.

Articolo 2 - Sede

2.1. La Societa ha la sede legale in Roma e sede secondaria in M| ano.

2.2 L' Assenblea dei Soci ha la facolta di istituire o sopprinmere sedi operative
o di rappresentanza in Italia o all’estero.

Articolo 3 - Scopo e attivita

3.1. La Societa ha finalita consortili e quindi nutualistiche. di util
eventual mente realizzati non potranno essere distribuiti ai soci e dovranno
essere utilizzati in attivita pertinenti |’ oggetto sociale.

3.2. La Societa & una struttura specializzata senza scopo di |lucro, appartenente
al sistema canerale, che opera, in arnonia con gli obiettivi e nel rispetto
delle direttive strategiche e operative dei soci, con tutte le nodalita, gl
strunmenti, le collaborazioni e gli accordi ritenuti opportuni e idonei, al fine
di contribuire alla realizzazione di obiettivi di ammopdernanento, potenzianmento
e razionalizzazione, efficienza e funzionalita nel settore delle infrastrutture,
della logistica e dei trasporti.

3.3. La societa affianca ed assiste le Canere di Commercio che, ai sens
dell"art. 2, comm 2, della | egge 29 dicenbre 1993, n.580, per il raggiungi nento
dei propri scopi pronuovono, realizzano e gestiscono strutture ed infrastrutture
di interesse econonico generale a livello |ocale, regionale e nazionale.

3.4 Nello svolginento della propria attivita la Societa pud, tra I|'altro,
operare per:
a) la pronozione dell'innovazione e del trasferimento tecnologico per le

i nprese, anche attraverso |la realizzazione di servizi e infrastrutture
informati che e tel ematiche, assistendo i soci nell’attuazione di quanto previsto
dall"art. 2, comma 2, lettera f, del decreto legislativo 15 febbraio 2010, n.
23,

b) assistere dal punto di vista tecnico e operativo i soci nel campo delle
strutture e infrastrutture, anche logistiche e di trasporto, nonché |'attivita
degli enti canerali che parteci pano alla pronozione, realizzazione e gestione d

strutture e infrastrutture, avendo |’'obiettivo di qualificare, valorizzare e
conseguire la massima efficienza gestionale;

c) assistere i soci in relazione alle tematiche del federalismo e de

decentramento connesse al trasferimento alle Regioni delle conpetenze in materia
di infrastrutture e trasporto

d) redigere o partecipare alla redazione di piani territoriali dei trasporti e
delle infrastrutture;

e) assistere i soci nella definizione delle proprie strategie di pronozione e
supporto, investimento e partecipazione in iniziative infrastrutturali e
| ogi stiche, anche promuovendo il ricorso al project financing;



f) pronuovere iniziative e progetti e partecipare ad iniziative o progetti
rivolti allo sviluppo in Italia e all’'estero dei sistem infrastrutturali,
logistici, e trasportistici italiani

g) partecipare nelle forme piu opportune alle iniziative di enti pubblici e

privati di interesse rilevante per il raggiungimento degli obiettivi che i soc
perseguono nel settore delle infrastrutture, della logistica e dei trasporti
con particolare riferimento allo sviluppo dell’'internodalita ed alla
appl i cazi one di ffusa di innovazi one tecnol ogi ca;

h) collaborare in sede tecnica e scientifica con gli organi parlanentari,
governativi e anmnistrativi, con le Regioni, le Province, i Comuni e con le
Organi zzazi oni internazionali e comunitarie conpetenti per la soluzione

normati va dei problem delle infrastrutture, della logistica e dei trasporti
italiani.

3.5. Nell espletanento della propria attivita |a societa:

a) realizza in proprio e/o su incarico di soci e e/o anche parteci pando a band

di finanziamento europei, nazionali, regionali e Ilocali studi, ricerche,
progetti di fattibilita, speri nent azi one, nonché assi stenza tecnica
organi zzativa e di mercato connessa, finalizzata anche al rinnovanento
tecnol ogi co nel settore della logistica e dei trasporti;

b) organi zza e gestisce servizi di documnentazi one ed informazione;

c) sviluppa e gestisce, d intesa e per conto del sistemm canerale, attivita e
rel azioni istituzionali verso le istituzioni locali, nazionali ed europee, su
tutte le tematiche facenti parte dell’ oggetto sociale della societa;

d) realizza opere editoriali (con esclusione dei giornali quotidiani), articoli

vol um , anche per conto di terzi, inerenti |o scopo e |’ oggetto sociale.

€) pone in essere ogni altra attivita e iniziativa che sara ritenuta utile
ovvero opportuna al raggiunginento degli scopi ed obiettivi sociali sopra
i ndicati .

3.6. Nell'anbito delle finalita consortili la Societa pud svolgere la propria
attivita congiuntanente ad altri enti ed organism pubblici e privati, italiani
comunitari ed internazionali, stipulando con essi convenzioni e contratti,

senpre sal vaguardando |a prevalenza dell attivita della Societa in favore dei
propri consorziati.

3.7. Sono escluse le attivita disciplinate dalla Legge N 216/1974, N. 77/1983,
N. 197/1991 e dai Decreti Legislativi N 415/1996 e N. 58/1998, nonché Ile
attivita gia disciplinate dalle Leggi N 1966/1939 e N. 1815/1939.

3.8. La Societa svolge la propria attivita sia in ltalia che all’estero.

Articolo 4 - Domicilio dei soc
Domicilio dei soci, per tutto quanto concerne i loro rapporti con la Societa, €
quello risultante dal Registro delle |Inprese.

Articolo 5 - Durata
5.1 La durata della Societa & stabilita fino al 31 dicenbre 2050.

Articolo 6 — Soci
6.1. In ragione delle finalita perseguite e della natura in house dei sevizi
prestati, possono essere soci della Societa esclusivanmente |’ Unione delle canere

di conmercio, industria artigianato e agricoltura italiane-Unioncanere, Ile
Carere di  Commercio Industria Agricoltura e Artigianato, le loro Union
regionali, gli enti e gli organism appartenenti al sistema canerale, gli ent

pubblici e gli organismi di diritto pubblico che svolgano attivita attinent
alle finalita della societa.

Articolo 7 - Capitale sociale

7.1. Il capitale sociale & stabilito in Euro 547.403,14 diviso in quote ai sens
di | egge.
7.2. 1l capitale sociale potra essere aunentato per estendere |a conpagine

sociale a nuovi soci riconpresi nelle categorie di cui al precedente articolo 6
ovvero quando ci0 sia reso necessario da esigenze operative della societa,
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copertura di perdite, per affrontare nuovi programm sociali e, in generale,
quando lo richieda |'interesse sociale.

7.3. In sede di aunento di capitale il diritto di opzione sulle quote di nuova
em ssione spettante ai soci potra essere limtato o escluso per valorizzare
| "interesse della societa.

Articolo 8 — Trasferinento delle quote

8.1. E ammesso il trasferimento di quote del capitale sociale solo a soggett
che presentino i requisiti di cui all’art. 6 e previo eventuale esercizio de
diritto di prelazione all’acquisto delle quote nedesinme da parte degli altri
SOCi

Articolo 9 - Contributi dei Soc
9.1. La Societa e tenuta al perseguinmento dello scopo sociale e potra richiedere

ai soci secondo le npodalita, i criteri e i termni deliberati dall’Assenbl ea:
a)i contributi di gestione occorrenti per il funzionamento della societa;
b) i contributi di esercizio per la copertura dei costi necessari al

per segui nento degli scopi sociali
9.2. Spetta al Consiglio di Amm nistrazi one assunere provvedi nenti nei confront
dei soci norosi.

Articolo 10 - Qoblighi dei Soc
10.1 | soci sono tenuti all’osservanza delle disposizioni dello Statuto sociale
e dell e deliberazioni dell’ Assenbl ea.

Articolo 11 - Recesso — Esclusione — Rinborso
11.1. Fatto salvo quanto previsto dal successivo articolo 11.2, qual siasi socio
ha diritto di recedere dalla societd in qualsiasi nomento dando un preavviso d

un anno scaduto il quale inizia decorrere il termine di cui al quarto comm
dell"art. 2473 del Codice Civile per il rinmborso della partecipazione.

11.2. Qualora ai sensi del comma 1 dell’art. 2473 del Codice Civile o ai sens
di altra norma di legge applicabile si verifichi wuna causa di recesso
i nderogabile, al recesso esercitato dal socio si applicano i termini e le
nodalita previste dal Codice Cvile.

11.3. Il diritto di recesso si esercita nmediante lettera raccomandata trasnessa

al Consiglio di amm ni strazione della Soci eta.

11.4. Le quote della societa del socio receduto sono ad esso rinborsate in
proporzione del patrinmonio netto contabile della societd risultante dall’ultino
bilancio approvato precedente alla ricezione da parte della Societa della
di chi arazione di cui al precedente conma 3. |l rinborso pud essere effettuato
con le nodalita previste dal conma 4 dell’art. 2473 Codice Cvile.

11.5. In caso di grave ritardo nell’adenpimento degli obblighi consortili di
statuto, pud essere disposta |’'esclusione del socio.

11.6. Costituisce giusta causa di esclusione il nmancato possesso da parte de

socio dei requisiti previsti dal precedente articolo 6.

11.7. Sull’esclusione decide |’'Assenbl ea deliberando a maggi oranza assol uta del

capitale avente diritto al voto. Il socio nei confronti del quale & proposta
| " escl usione non pud partecipare alla relativa deliberazione e |a quota ad esso
intestata non concorre a determnare il quorum deliberativo. La partecipazi one

del socio escluso deve essere offerta in proporzione delle rispettive quote ai
soci residui o a terzi riconmpresi nelle categorie previste dal precedente
articolo 6 concordenente individuati dai soci residui. Per |a determ nazione de
valore della quota del socio escluso si applica quanto previsto dal precedente
articolo 11.4.

Articolo 12 - Organi soci al
12.1 Gi Ogani della Societa sono:

1 - |"'Assenbl ea dei Soci
2 - il Consiglio di Ammi nistrazione;
3 - il Presidente;



4 — |’ Ammini stratore Del egato
5 - il Collegio Sindacal e;
6 — il Comitato di Progetto.

Articolo 13 - Assenbl ea dei Soc
13.1. L' Assenblea, ai sensi degli articoli 2479 bis e 2478 bis Codice Cvile, e
convocata dal Consiglio di Anministrazione presso |la sede sociale, o altrove, in

Italia, alneno una volta |’anno per |'approvazione del bilancio di esercizio e
ogni volta che gli ammnistratori intendano o debbano sottoporre ai soc
determ nazioni rilevanti. Nell’'avviso di convocazione pu0 essere indicata anche

una seconda data di convocazione, diversa dalla prim, con specificazione che
| "assenblea si terrda in detta seconda data qualora nella prima non sia stato
raggiunto il quorumrichiesto per la valida costituzione dell’ Assenbl ea.

13.2. L'Assenblea pu0 essere convocata su richiesta di tanti soci che
rappresentino al meno un terzo del capital e sociale.

13.3. L’ Assenblea deve essere convocata dagli amrnistratori nediante avviso
spedito ai soci alnmeno otto giorni prima di quello fissato per la riunione

contenete il giorno, |I'ora e il luogo dell’adunanza e |'elenco delle materie da
trattare.

L' avvi so puo essere redatto su qual siasi supporto (cartaceo o nmgnetico) e puo
essere spedito con qualsiasi sistema di comuni cazione (conpresi il telefax, la
posta elettronica certificata e |la posta el ettronica.

13.4. Ogni socio che abbia diritto di intervenire all’Assenblea pud fars

rappresentare per delega scritta da altra persona a norma dell’articolo 2479 bis
cod. civ. Ciascun soggetto potra rappresentare in Assenblea al massinp tre soci
13.5. Spetta al Presidente dell’ Assenblea constatare il diritto di intervento
al | " Assenbl ea, anche per del ega.

13.6. L' Assenblea é presieduta dal Presidente del Consiglio di Amm nistrazione o
in caso di sua assenza o rinuncia dal soggetto eletto dall’ Assenbl ea.

13.7. Il Presidente dell’ Assenblea & assistito da un Segretari o anche non soci o,
nomnato a tal fine in apertura di seduta dall’ Assenbl ea stessa.

Le deliberazioni dell’ Assenblea sono constatate da verbale sottoscritto da
Presidente e dal Segretario. Nei casi di legge ed inoltre quando il Presidente
del | " Assenblea | o ritenga opportuno, il verbale & redatto da Notai o.

13.8. L' Assenblea €& validanente costituita in prinma e seconda convocazi one se €
presente, anche per delega, alneno nmeta del capitale sociale e delibera in

gual unque convocazione con il voto favorevole della maggi oranza del capitale
presente, ferme le rafforzate nmggi oranze previste dal comma 3 dell’articolo
2479 bis cod. civ., per i «casi ivi indicati, e quelle che dovessero essere
previste da qualunque disposizione di legge o dagli articoli del presente
Statuto. Le deliberazioni dell’ Assenblea sono prese con voto pal ese; |e nomne

alle cariche sociali possono essere fatte per accl anazione.
13.9. Le adunanze assenbleari possono tenersi anche in videoconferenza a
condi zi one che:

- possa essere accertata |'identita e la legittimzione dei partecipanti, anche
per del ega;

- vengano garantiti il regolare svolginmento della adunanza e |’esercizio de

diritto di intervento in tenpo reale alla trattazione degli argomenti all’ordine
del giorno; |'esercizio del diritto di voto; la regolarita delle operazioni d

vot azione e la correttezza del processo di verbalizzazione;

- venga consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatanente gl
eventi assenbl eari oggetto di verbalizzazione.

13.10. Le deliberazioni assunte in conformtda della |legge e del presente Statuto
vincol ano tutti i soci.

13.11. Spetta all’ Assenbl ea:

a) noninare e revocare i menbri del Consiglio di Amm nistrazione, fissando il
ri spettivo conpenso;

b) nonminare e revocare il Presidente del Consiglio di Amministrazione
fi ssandone il relativo conpenso;



c) indicare il nom nativo del componente del Consiglio di Anmmnistrazione cu
conferire la carica di Aministratore Del egato;

d) nominare i sindaci e il Presidente del Collegio Sindacale, fissando

ri spettivi conpensi, nonché, in caso di giusta causa, revocare gli stessi;

e) nonmnare il soggetto a cui & eventual nente demandato il controllo contabile;
f) deliberare sulla responsabilita di Amministratori e Sindaci

g) approvare il bilancio di esercizio;

h) esaninare la relazione annuale sul progranma di gestione e le eventuali
nodi fi che;

k) deliberare in ordine alle linee generali di azione e agli indirizz
strategici relativi alla gestione societaria;
i) deliberare sull’inmpiego degli wutili di gestione nel rispetto della |egge e

del presente Statuto

j) individuare i criteri di determ nazione dei contributi di cui all’articolo 9,
nonché il |oro anmontare;

) approvare, nodificare e revocare il piano di investinmenti e nonitorarne
| " esecuzi one;

N su proposta notivata non vincolante del Presidente del Consiglio d

Ammi ni strazione, stabilisce il nunero dei conponenti del Comitato di Progetto d

cui al successivo articolo 18 e individua gli enti rappresentati nel Comtato
nmedesi no;

n) deliberare sull’acquisto e sulla cessione di partecipazioni con il voto
favorevol e di alneno il 60% del Capital e Sociale;
0) deliberare sulle questioni che il Consiglio di Anmnistrazione ritiene di

sottoporl e;

p) deliberare su ogni argonento che per |egge o per dettato del presente Statuto
conpete all' Assenbl ea

13.12 Nel rispetto delle formalita di cui all’art. 2480 cod. civ. e con i quorum
previsti dall’art. 2479 bis del Codice Civile |’ Assenblea delibera in sede
straordinari a:

a) sulle nodifiche dell atto costitutivo e dello Statuto

b) sul compinmento operazioni che conportano una sostanziale nodificazione
del |l "oggetto sociale determinato nell’atto costitutivo o una rilevante
nodi fi cazione dei diritti dei soci;

c) |"em ssione di eventuali finanziari titoli di debito;

d) sull'eventuale proroga o scioglinento anticipato della Societa e nomna e su
poteri dei liquidatori ai sensi dell’articolo 20 del presente Statuto;

e) su ogni altra materia dalla per la quale | a | egge richiede dette fornmalita.

Articolo 14 - Consiglio di Amm ni strazi one

14.1. L' Ammnistrazione della Societa & affidata ad un Consiglio conposto da
cinque Amministratori, anche non soci, eletti dall’ Assenblea per il periodo d

un triennio dalla nomina, con scadenza alla data di approvazione del bilancio
relativo all’ultim esercizio della loro carica. di Amministratori sono
rieleggibili.

14.2. In aggiunta al conpenso determnato dall’ Assenblea, agli Aministratori
spetta il rinborso delle spese sostenute in ragione del loro ufficio.

14.3. Qualora nel corso dell’esercizio per dinmssioni o per altra causa vengono
a mancare uno o0 piu Amministratori, gli altri provvedono a sostituirli con
del i berazi one approvata dal Collegi o sindacale, purché |a maggi oranza sia senpre
costituita da ammnistratori nomnati dall’Assenblea. di Anmnistratori cos]

nomi nati restano in carica sino alla successiva Assenbl ea.

14. 4. Se viene a nmancare | a naggioranza degli Amministratori, si intende scaduto
|"intero Consiglio e gli Aministratori rinmasti in carica devono convocare senza
ritardo |’ Assenbl ea per |a nom na del Consiglio di Anm nistrazione.

14.5. Qualora vengano a cessare tutti gli ammnistratori, |’ Assenblea per la
nomi na del Consiglio di Anministrazione deve essere convocata d urgenza da
Collegio Sindacale, il quale pudo conpiere nel frattenpo gli atti di ordinaria

amm ni strazi one.



14.6. 1l Consiglio nomina e revoca |’Anmnistratore delegato, gli assegna le

del eghe e ne fissa il relativo conmpenso, attenendosi alle indicazioni date
eventual mente al riguardo dall’ Assenbl ea

14.7. Il Consiglio di Ammnistrazione pud adottare le proprie decisioni anche
nmedi ante consul tazione scritta o sulla base del consenso espresso per iscritto,
anche via e-mil, dai Consiglieri di Amnistrazione. 1In tal caso, |Ile
del i berazioni saranno trascritte al libro verbali del Consiglio a cura de

Presi dent e.

14.8. Il Consiglio di Anm nistrazione si raduna sia nella sede della Societa sia
altrove e in ogni caso tutte le volte che il Presidente |o giudichi necessario,

0 quando ne sia fatta domanda scritta dalla maggi oranza dei suoi conponenti .
14.9. La convocazione sara fatta per lettera racconmandata, telegramm, telex,
telefax o e-mail contenente |’elenco delle naterie da trattare e |’indicazione
del giorno e dell’ora dell’adunanza, da inviarsi alnmeno cinque giorni |iberi
prima di quello fissato per |’ adunanza.

14.10. Per la validita delle deliberazioni del Consiglio di Anmm nistrazione
adottate in adunanza & necessaria la presenza della maggioranza degl
ammini stratori in carica. Le deliberazioni sono prese a naggi oranza assol uta de
presenti. Delle deliberazioni prese si da atto per mezzo di verbali sottoscritti
dal Presidente della riunione e dal Segretario dell’adunanza, designato a ta
fine in apertura di seduta. E ammessa la possibilita che |e adunanze de
Consiglio si tengano per tel econferenza o videoconferenza a condi zi one che:

- il Presidente possa identificare e accertare la legittinmazione di tutti i
parteci panti, constatare e proclamare i risultati delle votazioni

- sia consentito agli intervenuti seguire |la discussione ed intervenire in tenpo
reale alla trattazione degli argonmenti affrontati;

- sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatanente gl
interventi oggetto della verbalizzazione. L' adunanza si considerera tenuta ne
luogo in cui si trova il Presidente della riunione e dove pure deve trovarsi i
Segretari o dell’ adunanza.

14.11. Alle riunioni del Consiglio di Anmnistrazione possono essere invitati a
intervenire, senza diritto di voto, uno o piu conponenti del Comitato d
Progetto di cui al successivo articolo 18. In tal caso, |’avviso di convocazi one
del | " adunanza dovra essere trasnmesso anche ai conponenti del Comtato d
Progetto invitati nel rispetto delle formalita previste dal precedente articolo
14. 10.

14.12. |l Consiglio di Anmnistrazione & investito dei poteri di gestione della
societa in attuazione delle direttive strategiche e operative adottate
dal | " Assenblea ed in attuazione delle deliberazioni dell’Assenblea nmedesima e
degli scopi sociali

14.13. 1l Consiglio di Anmnistrazione, per ciascun esercizio e in arnopnia con
le direttive strategiche e operative stabilite dall’ Assenblea dei soci, elabora
e sottopone ai soci una relazione sul progranma annual e di gestione. Qualora s

verifichino fatti sopravvenuti e inprevedibili, il Consiglio di Amm nistrazione
el abora | e necessarie conseguenti nodifiche al programma annual e di gesti one.
14.14. Il Consiglio di Amm nistrazione, con cadenza senestrale, sottopone a

soci un report sull’attuazione del programma annual e di gestione, evidenziando
gli eventuali scostanenti rispetto agli obbiettivi indicati nel programma stesso
e le msure correttive atte conmunque a realizzarli

14.15. Il programma annuale e |le sue eventuali nodifiche sono corredati del
parere del Conmitato di Progetto di cui al successivo articolo 19.
14.16. 1l Consiglio di Anmi nistrazione pudo richiedere pareri non vincolanti a

Comtato di Progetto.

Articolo 15 — Il Presidente

15.1. Il Presidente del Consiglio di Ammnistrazione € il |egale rappresentante
della societa. Esercita le attribuzioni demandategli dalla |egge e dal presente
st at ut o.



15.2. In caso di assenza o inpedinento del Presidente, |a rappresentanza della
Societa spetta all’ Anmministratore delegato, la cui firma costituisce prova ne
confronti di terzi dell’assenza o inpedinento del Presidente.

Articolo 16 — L’ Anmini stratore del egato

16.1. Il Consiglio di Amm nistrazione delega le proprie attribuzioni, o parte
delle stesse, ad wuno dei suoi conponenti attenendosi alle indicazion
eventual nrente date dall’' Assenblea, determinando il contenuto e i limti della

delega e fatte salve le attribuzioni riservate dalla legge o dal presente
statuto al Consiglio di Anm nistrazione stesso. Al’Anmrinistratore delegato, in
aggiunta alla rappresentanza attribuita dal precedente articolo 15.1, spetta |la
rappresentanza della societa nei limti della delega conferitagli

Articolo 17 - Coll egi o Sindacal e

17.1. Il Collegio Sindacale & conposto da tre Sindaci effettivi, uno dei qual
con funzione di Presidente, e due supplenti, nomnati dall’ Assenblea tra i
revisori legali iscritti nell’ apposito albo. Si applicano |e disposizioni di cu
agli articoli 2397 e seguenti cod. civ. Il Collegio dei sindaci esercita il

controllo contabile in ottenperanza alle disposizioni di |egge.

Articolo 18 — Conmitato di Progetto

18.1. E istituito un Conmitato di Progetto con |la funzione di el aborare proposte
e pareri da sottoporre al Consiglio di Amministrazione della societa e d
formul are, per ciascun esercizio, il proprio parere non vincolante in ordine
alla relazione sul programma annual e di gestione del Consiglio d
Ammi ni strazione e sulle sue eventuali nodifiche.

18.2. Possono far parte del Conmitato di Progetto enti associativi di inprese ed
enti rappresentativi di interessi di categoria.

18.3. L’individuazione degli enti rappresentati nel Comitato di Progetto avviene
con cadenza triennale ad opera del Presidente del Consiglio di Amnmnistrazione
del l e societa o per autocandi datura.

18.4. Entro 30 giorni dalla conunicazione della delibera assenbleare d

desi gnazi one, ciascun ente designhato comunica alla societa il nominativo del
proprio rappresentante nel Comitato di Progetto. | componenti del Comitato d

Progetto durano in carica fino alla scadenza dell’ organo ovvero, se anteriore

fino alla loro sostituzione da parte degli enti che |i hanno nomnati. |
sostituti durano in carica fino alla scadenza originaria della carica.

18.5. Il Conmitato di Progetto elegge tra i sui conmponenti il proprio
Coordi natore il quale adotta il regol anento operativo del Comitato

Articolo 19 - Bilancio

19.1. di esercizi sociali si chiudono al 31 Dicembre di ogni anno. Al ternine
di ogni esercizio il Consiglio di Amm nistrazione procedera alla redazione de
bilancio sociale, corredato da una relazione sulla situazione della Societa e
sul | andanment o dell a gesti one soci al e.

19.2. 1l bilancio deve essere approvato entro 120 giorni dalla chiusura
del | "eserci zio sociale. Esso pud essere tuttavia approvato entro 180 giorni ne
caso che la societd sia tenuta alla redazione del bilancio consolidato e quando
lo richiedano particolari esigenze relative alla struttura e all’oggetto della
soci et a.

19.3. @i eventuali utili netti risultanti dal bilancio approvato sono inputat
come fondi vincolati alla realizzazione di investinmenti, studi, ricerche,
progetti o iniziative rientranti nell’ oggetto consortile.

Articolo 20 - Scioglinento della societa

20.1. La Societa si scioglie al verificarsi di una delle cause previste dalla
legge. In tali ipotesi |’ Assenblea provvedera alla nomna di uno o piu
liquidatori, determ nandone i poteri e i conpensi.

20.2. Alla liquidazione si applicano gli articoli 2484 e seguenti cod. civ.



Articolo 21 - Clausola arbitrale

21.1. Qualunque controversia avente ad oggetto diritti disponibili relativa al
rapporto sociale (fatta eccezione per quelle nelle quali la legge richiede
|"intervento obbligatorio del pubblico mnistero) sorga tra i soci o tra i soc

e la societa, nonché qualunque controversia pronbpssa da anmmnistratori,
liquidatori e sindaci nei confronti della societa, dei soci o degli organ

sociali ovvero instaurata nei loro confronti da questi ultim e deferita a

giudizio di un Arbitro che giudica ritualnente secondo diritto, con |odo
i mpugnabi | e.

21.2. L'Arbitro &€ nom nato dal Presidente del Tribunale ove |la Societa ha la sua
sede soci al e.

Art. 22 - Rinvio
Per tutto quanto non previsto nel presente statuto si fa riferimento alle norne
del codice civile in materia di s.consortili ar.I|.



